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RAPPORT D’ACTIVITÉ HEBDOMADAIRE
Semaine du 3 au 9 août 2026

1. Introduction

Le présent rapport dresse le bilan des activités menées par le PAJE Academy durant la 
semaine du 3 au 9 août 2026. Cette semaine a été marquée par une rencontre des formateurs du 
PAJE,  la  poursuite  du  parcours  de  développement  personnel  autour  du  leadership  et  de 
l'influence,  ainsi  que  le  lancement  de  la  formation  en  art  visuel  destinée  à  renforcer  les 
compétences créatives des participants.

2. Déroulement des activités

Lundi 3 août : Rencontre des formateurs du PAJE

Objectif : Faire le point sur l'évolution des activités de formation et renforcer l'organisation 
pédagogique.

Contenu traité :  Évaluation du niveau d'évolution du Cycle d'Accompagnement Spécialisé, 
échanges sur le dépôt des documents de mise à jour des dossiers administratifs, préparation des 
prochaines formations du Premier Cycle d'Accompagnement.

Résultat : Les formateurs ont harmonisé leurs approches de suivi, pris des dispositions pour la 
régularisation des dossiers administratifs et planifié les prochaines activités de formation.

Mardi 4 août : Séance 1 – Retour d'expérience et feedbacks

Objectif : Permettre aux participants d'évaluer leurs progrès et d'améliorer leurs compétences 
en communication.

Contenu traité : Point de lecture autour de L'Homme qui voulait être heureux, retour sur le 
Module 3, feedbacks et conseils personnalisés.

Résultat : Les participants ont identifié leurs points forts et axes d'amélioration.

Mercredi 5 août : Séance 2 – Les fondements du leadership personnel

Objectif : Développer les qualités de leadership.

Contenu traité : Leadership, management, valeurs, intégrité, exemplarité, responsabilités et 
habitudes des leaders.

Résultat : Les participants ont défini des habitudes à intégrer dans leur quotidien.

Jeudi 6 août : Formation en Art Visuel – Module 1

Objectif : Initier les participants aux bases de l'art visuel et du design.
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Contenu traité : Domaines de l'art visuel, principes du design, outils de travail et qualités d'un 
bon créateur.

Résultat : Les participants ont acquis les notions fondamentales du design.

Vendredi 7 août : Séance 3 – Développer son influence et sa vision

Objectif : Développer une vision personnelle et son influence.

Contenu traité :  Vision, confiance, intelligence émotionnelle, prise de décision et plan de 
développement.

Résultat : Chaque participant a élaboré un plan personnel de développement en leadership.

3. Synthèse

Cette semaine a permis de consolider les activités de coordination pédagogique, de 
renforcer les compétences en leadership et communication, et de lancer la formation en art 
visuel.

4. Perspectives

Les participants poursuivront les modules de leadership et la formation en art visuel, 
avec un suivi continu des formateurs.
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